REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CLUBULUI SPORTIV “PROGRESUL SOMCUTA MARE”

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Clubul sportiv de drept public *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare *° este
persoand juridica de drept public, infiintatd ca institutie publica.

Art. 2 Clubul sportiv de drept public *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”’, isi desfasoara
activitatea in conformitata cu prevederile legale in vigoare si cu prezentul regulament.

Art. 3 Clubul sportiv de drept public *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare’’, se
organizeaza si functioneaza dupa regulamentul de organizare si functionare propriu,
aprobat de Consiliul de Administratie §i se bucura de drepturile conferite de legile
specifice domeniului de activitate.

Art. 4 (1) Denumirea clubului sportiv este >Club Sportiv Progresul Somcuta Mare’’.
(2) Sediul: Somcuta Mare, str. Nicolae Balcescu, nr.43.

(3) Insemnele si culorile: Alb - Albastru, emblema clubului, pe culori alb si
albastru cu inscriptia completa sau initialele *° Progresul Somcuta Mare”.

(4) Schimbarea denumirii ’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, poate fi ficuti
numai de Consiliul de Administratie, cu avizul Ministerului Tineretului si
Sportului.

CAPITOLUL 11

STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONAREA CLUBULUI SPORTIV
“MINAUR BAIA MARE”

Art. 5 ’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, este finantat din alocatii de la bugetul local,
Judetean si din venituri extrabugetare si sponsorizari, in conditiile legii.

Art. 6 (1)Organul de control al *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, este Consiliul de
Administratie.

(2) Consiliul de Administratie are urmatoarele competente:



a) aproba regu.lamer.ltul de organizare si functionare a institugiei publice de interes
local precum si modificirile ulterioare ale acesteia;

b) apr(.)ba.“l structura organizatorica a institutiei publice de interes local, numarul de
posturi i normativul de constituire a compartimentelor functionale;

¢) numeste si elibereaza din functie membrii comitetului director si directorul institutiei;

d) e'lp.robé bugetul de venituri si cheltuieli, contul de executie bugetara si programul de
activitate pentru exercitiul financiar urmator;

e) urmareste, controleazi si analizeaza activitatea institutiei publice de interes local;

f) asigura conditiile materiale si financiare necesare pentru buna functionare a institutie
publice de interes local.

Art. 7 Angajarea salariatilor se face in conditiile legii, de catre Presedintele *’Club Sportiv
Progresul Somcuta Mare , in limita posturilor aprobate de Consiliul de Administratie

CAPITOLUL III
SCOPUL CLUBULUI

Art. 8 Scopul clubului este desfasurarea de activitati sportive in urmatoarele ramuri de sport :
baschet , fotbal, handbal , gimnastica , sah , lupte, popice , volei , natatie si pentatlon
modern , judo, atletism, box, oina, kaiac canoe,orientare, initierea si pregatirea de sportivi
in domeniu ,participarea la competii sportive nationale si internationale , precum si alte
activitati conexe acestora.

CAPITOLUL IV
OBIECTIVELE CLUBULUI SI ACTIVITATILE PENTRU REALIZAREA LOR SUNT:

Art.9 (1) Dezvoltarea continua a activitatii sportive prin :
a ) desfasurarea unei sustinute activitati de popularizare a sportului;

(2) Dezvoltarea sportului de performanta prin :

a) asigurarea functionarii in cele mai bune conditii a activitatii de performanta

b) depistarea, selectionarea si pregatirea tinerilor cu insusiri psihice si aptitudini
pentru obtinerea de inalte performante in sport , asigurarea participarii acestora la o viata
sportiva organizata .

c) asigurarea aplicdrii ferme a regulilor de organizare si desfasurare a antrenamentelor,
constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii sportive la toti



sportivii de performanta.

. d) luarea de masuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a
echipelor sau sportivilor proprii .

e) aplicarea masurilor din programele federatiilor de specialitate stabilite in vederea
pregatirii sportivilor de inaltd performanta pentru competitii internationale (campionate
mondiale, campionate europene, balcaniade etc.);

o (3) Preocuparea pentru fintretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive prin :

a) antrenarea sportivilor, a membrilor clubului sportive la amenajarea prin forte proprii
a unor baze sportive

b) luarea masurilor ce se impun ca bazele sportive de care dispune clubul sportiv si fie
permanent folosite la capacitatea maximi, respectarea stricti a regulilor de utilizare a
materialelor sportive, participarea la efectuarea lucririlor de intretinere, dotare si infrumusetare
a bazelor

¢) asigurarea realizarii veniturilor si utilizarea acestora, in principal, pentru dezvoltarea
bazei material destinata activitatii sportive

d) tinerea evidentei stricte a materialelor si echipamentelor, intretinerea si folosirea
acestora in mod rational

(4) Asigurarea pregatirii cadrelor necesare organizarii activitatii sportive prin:
a) selectionarea din randul sportivilor care dovedesc aptitudini in vederea promovarii ca
instructori sportive si antrenori
b) conlucrarea cu organele locale pentru sport pentru formarea instructorilor sportivi si
antrenorilor, precum si perfectionarea acestora .
(5) Activitatea clubului sportiv se desfasoara pe baza calendarelor sportive interne si
internationale elaborate de organizatiile de specialitate la care este afiliat clubul .

(6) Obiectivele Clubului decurg si din Statutul si regulamentele Asociatiilor Judetene pe
ramuri de sport/Federatiilor Sportive Nationale pe ramura de sport la care Clubul va fi afiliat .

(7) Clubul va respecta prevederile Legii 4/2008 privind prevenirea si combaterea
violentei in sport in special art. 10,11, 12.

(8) Clubul va respecta prevederile Legii nr.227/2006 , privind prevenirea si combaterea
dopajului in sport , in special art. 50 si 51.

(9) Clubul va respecta dispozitiile Ministerului Tineretului si Sportului .

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE COMITETULUI DIRECTOR

Art. 10 (1) Comitetul director este alcatuit din 3 (trei) membri numiti de citre Consiliul de
Administratie..

(2) Comitetul director se intruneste in sedintd ordinara lunar, la convocarea directorului,
precum si in sedinta extraordinara, ori de cate ori este necesar.

Art. 11 Comitetul director indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) Avizeazd proiectul bugetului propriu si incheierea exercitiului bugetar;
b) Propune Consiliului de Administratie aprobarea structurii organizatorice;



¢) Analizeaza activitatea *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, $i propune masuri si
programe de imbunatatire a activitatii;

d) hotaraste asupra instrainarii mijloacelor fixe din patrimoniul clubului, altele decat bunurile
imobile in conditiile legii;

e) aproba statul de functii;

f) aproba programele de activitate;

g) aprobi calendarul competitional intern si international al clubului;

h) stabileste pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, numarul de grupe de sportivi, niveluri
valorice si numérul minim de sportivi legitimati cuprinsi in pregatire;

i) controleaza activitatea desfisuratid in cadrul *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”,
precum si a antrenorilor;

J) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau prin hotirare a Consiliului de
Administratie;

k) aplica sanctiuni persoanelor pe care le-a numit;
I) aproba darea de seama contabila, raportul de gestiune al directorului general al institutiei;

Art. 12 — Contabilul casier, administratorul si organizatorul de competitii este numit prin decizie a
directorului, in baza concursului organizat potrivit prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL VI
PATRIMONIUL

Art. 13 (1) Patrimoniul *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare™”, este format din bunurile mobile si
imobile necesare desfasurarii in bune conditii a activititii.

(2) Patrimoniul ’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, se stabileste anual, pe baza
bugetului de venituri si cheltuieli a consiliului local specificat in bilantul contabil incheiat la data de 31
decembrie ale fiecarui an.

Art. 14 (1) *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, administreaza, cu diligenta unui bun proprietar,
bunurile aflate in petrimoniu, in conditiile legii.

(2) Bunurile se evidentiaza distinct in patrimoniul *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”

Art. 15 In exercitarea drepturilor lui, *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, administreaza bunurile
aflate in patrimoniu, in vederea realizarii scopului si obiectivului de activitate.

Art. 16 ’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, administreazd baza materiald pentru activitatea
sportivd aflatd in patrimoniul Orasului Somcuta Mare datd in administrare sau in folosinta
gratuitd de catre Consiliul Local al Orasului Somcuta Mare.

Art. 17 Administrarea bazei materiale pentru activitatea sportiva care apartine *’Club Sportiv Progresul
Somcuta Mare ”, se va face in conformitate cu Legea Educatiei Fizice si Sportului nr.69/2000,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art. 18 Patrimoniul *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, poate fi modificat conform prevederilor
legale.



CAPITOLUL VII

FINANTAREA CLUBULUI SPORTIV PROGRESUL SOMCUTA MARE

Art. 19 Veniturile, iqdiferent de suma si cheltuieli de orice naturi ale clubului sunt cuprinse in bugetul
anual propriu, pe structura clasificatiei bugetare, aprobat de Consiliul de Administratie.

Art. 20 (1) Administrarea bugetului anual de venituri si cheltuieli al clubului sportiv “Progresul

Somcuta Mare”, se face in conditiile previzute de legislatia in vigoare, privind resursele
financiare bugetare.

(2) Bugetul anual al ’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, cuprinde la partea de venituri:
a) venituri proprii, pe structura clasificatiei bugetare;

b) subventii de la bugetul local;
c)alte surse, in conditiile legii;

(3) Bugetul anual al *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, se aprobd de catre Consiliul de
Administratie.

(4) Soldurile anuale rezultate din executia bugetului **Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”,
se raporteazd in anul urmdtor, dacd legea nu prevede altfel si daca prin hotdrarea Consiliului de
Administratie nu se va hotari altfel.

Art.21 Veniturile obtinute din activitati, se gestioneazi si se utilizeaza, la nivelul >’Clubului
Sportiv Progresul Somcuta Mare ” pentru realizarea scopului si obiectivului de
cativitate, in conditiile legii privind achizitiile publice.

Art.22 Sursele de finantare ale *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, provin din:

a) subventii de la bugetul local,;

b) partial din venituri proprii si subventii;

¢) venituri din activitati economice realizate in legatura directd cu si obiectul
de activitate al clubului;

d) sume obtinute din transferul sportivilor;

e) cotizafii si contibutii banesti sau in natura ale simpatizantilor;

f) donatii si sume sau bunuri primite prin sponsorizare;

g) venituri obtinute din reclama si publicitate;

h) venituri pentru care se datoreaza impozite pe spectacole;

i) venituri obtinute din valorificare bunurilor aflate in patrimoniul clubului;

J) indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

k) sumele ramase din exercitiul financiar precedent;

I) alte venituri, in conditiile legii.

Art.23 Cheltuielile *’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare™”, vor fi structurate astfel:



a) de personal;
b) de materiale si servicii;
¢) de capital;

Art.24 iumele cuprinse in buget la capitolul Cheltuieli, reprezinta limite maxime care nu pot fi
epdsite.

Art.25 Cf)ntrolul financiar preventiv se organizeazi in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare.

Art.26 Auditul public intern al clubului se realizeaza anual prin grija persoanei cu atributii in
domeniu din cadrul clubului si organelor abilitatae ale statului, raportul de audit fiind
aprobat de Consiliul de Administratie in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL VIII
DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

Art.28 ’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, se obliga:

a) Sa asigure conditiile de pregitire, echipamentul si logistica necesara (terenuri sau/si
sdli de pregatire/antrenament, precum si vestiare, sili de recuperare si alte anexe
necesare, cantonamente §i semicantonamente) in vederea participarii sportivului(ei)
la antrenamente §i competitii.

b) Sa asigure personal de specialitate necesar (antrenori, instructori, cadre medicale si
alti secialisti) pentru pregatirea la nivel inalt in conformitate cu normele sportului
de performanta.

¢) Sa premieze conform normelor legale in vigoare si dispozitiilor elaborate la nivelul
clubului, in funcgie de realizarea obiectivelor fixate si a contributiei personale in
pregdtire si competitii. Premierile sportivului se fac in raport cu subventiile
bugetare alocate, in conditiile legii.

d) Sa asigure asistenfa medicald la competitii, precum si asigurarea sportivului
pentru vreo boala profesionald, incapacitate de munca, partiala sau totala, precum
si de deces, survenite in timpul si din cauza executirii prezentului contract,
conform legislatiei in vigoare.

e) Sa aduca la cunostintd sportivului, prin antrenor, regulamente de ordine interioara
si de organizare si functionare a clubului in partile ce-l privesc, precum si orice act
normativ de interes a sportivului.

Art.29 SPORTIVUL(A) se obliga:

a)Sa contribuie cu toate fortele si capacitagile sale penrtu realizarea obiectivelor
de performanta ale sectiei.
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. b)Sa par‘ticipe la toate antrenamentele si competitiile sectiilor, si indeplineasci normele
de control, iar prestatia sa la competitii si fie corespunzitoare valorii sale sportive.

o €)Sd cunoasci si si respecte  prevederile regulamentelor federatiei de
specialitate, regulamentul clubului s1 pe cele de ordine interioari ale sectiei ce-1 privesc.

- d)Sa nu lezeze prin comportamentul siu, reputatia clubului si sd nu faca declaratii
defdimatoare la adresa clubului si persoanelor cu care lucreaza nemijlocit, si adopte o atitudine

sporivd de fair-play fatd de toate persoanele participante la competiii si antrenamente, deplasari si
alte manifestiri.

e)Pe perioada contractului si pastreze confidentialitatea activitatilor de orice fel si s
nu incheie alt contract cu un tert, fira acordul clubului.

f)S& nu angajeze relagii sau raporturi de orice fel cu mass-media, care pot afecta
imaginea clubului sau interesele acestuia.

g)Sa poarte echipamentul de antrenament, de joc si de reprezentare.

h)Sa aibd o comportare demni si civilizati in toate ocaziile, astfel incat sa nu aduci nici
un prejudiciu clubului si sportului roménesc, iar declaratiile sale publice sa nu aduca, de asemenea
nici un prejudiciu acestora.

1)Sa respecte indicatiile antrenorului si ale medicului clubului privind modul de viata in
afara programului de pregitire si competitional, si nu urilizeze substante dopante interzise.

J)S@ se supuna tratamentelor medicale si de terapie specifica sportului, prescrise,
precum si testelor anti-doping, in care scop il dezleaga pe medicul curant de obligatia de pastrare a
secretului profesional fata de conducerea clubului.

k)Sa raspunda pentru prjudiciile materiale aduse clubului din culpa sa.

[)Sa respecte normele de conduita morald, de deontologie profesionala, precum si regulile
de disciplind. In caz contrar, se face direct raspunzitor si va fi sanctionat disciplinar, civil si/sau penal,
dupd caz, in conditiile legii, pentru orice abatere savarsita.

CAPITOLUL IX
RECOMPENSE SI SANCTIUNI

Art.30(1) Recompense: - recompensele materiale pe care le poate acorda *’Clubul Sportiv
Progresul Somcuta mare Mare” se stabilesc de catre Comitetul Director in limita
disponibilitatilor materiale si se atribuie pentru activitatile desfasurate in cadrul Clubului
sau in cadrul unor Competitii la care este reprezentat Clubul, precum si in cazul obtinerii
unor rezultate sportive meritorii( clasarea pe locurile 1-3) la concursurile sau

campionatele nagionale/internationale la care iau parte sportivii Clubului.

Comitetul Director poate de asemenea propune si recompense morale ce se pot acorda
membrilor ’Clubului Sportiv Progresul Somcuta Mare”, tuturor sportivilor care
dovedesc



atagament f?;é de club in ceea ce priveste o activitate indelungata in cadrul
Clubului, precum si obtinerea unor rezltate de exceptie.

(2)Sanctiunile ce pot fi acordate antrenorilor si sportivilor clubului sunt urmitoarele:
a) avertismentul
¢)suspendarea activitatii sportive pe o peroada cuprinsa intre 1 — 24 luni
d)reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor
e)excluderea din cadrul Clubului

(3)in cazul angajatilor clubului, acestora le sunt aplicabile dispozitiile previzute de
Codul muncii si de contractul individual de munca.

Art.31 Dreptul de supraveghere si control asupra activitafii *’Clubului Sportiv Progresul
Somcuta Mare  se exerciti de citre Ministerul Tineretului si Sportului, in conditiile legii
si de catre FRF, conform prevederilor legale in vigoare.

Art.32(1) Clubul este supus inregistrarii in Registrul Sportiv {inut de Ministerul Ti neretului si
Sportului.

(2) Caurmare a inregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numar de identificare si
Certificat de identificare sportiva.

Art.33 (1) ”’Club Sportiv Progresul Somcuta Mare”, detine exclusivitate asupra:

(a) Dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, statica si in miscare, a sportivilor
lor in echipamentul de comcurs si de reprezentare, cand participa la competitii in numele
clubului;

(b) Drepturilor de folosinta asupra siglei/emblemei proprii;

(c) Drepturilor de reclama, publicitate si televiziune la competitiile pe care le
organizeaza sau la care participa, dupi caz.

(2) Drepturile mentionate la alineatul (1) pot fi cesionate de club, in conditiile legii.



Raport de activitate
cuprinzand descrierea pe scurt a activitatilor sportive desfasurate pana

la data intocmiri raportului

Clubul Sportiv Progresul Somcuta Mare a activat in Liga a IV-a jud. Maramures,
seria Sud pe care a terminat-o pe locul II, prin urmare s-a calificat in play-off. A terminat play
oful sezonului 2024-2025 pe locul II, la un punct in spatele primei clasate. Drept urmare suntem
in obiectivul propus. Juniori nostri A1 au terminat seria Sud pe locul 5 califcandu-se in play-
outul sezonului 2024-2025 pe care l-au terminat pe locul II. Echipa noastra de junior U16 a
desfasurat un joc foarte bun si a devenit vicecampioana judetului la categoria lor de varsta. Tot
in sezonul 2024-2025 echipa noastra a castigat Cupa Romaniei la fotbal faza judeteana jucand in
etapa urmatoare adica cea interjudeteana.

In inceputul sezonului 2025-2026 echipa noastra a activat in Liga a IV-a a judetului
Maramures terminand pe locul II fara nici o infrangere cu doar trei egaluri ceea ce a dus la
calificare in play-oful competitiei, iar in Cupa Romaniei suntem calificati in finala competitiei
la nivel judetean. Juniorii nostri Al au te sezonul regulat pe locul 6 ceea ce a dus la calificarea
in play-oful competitie unde suntem pe locul 5 cu un lot de jucatori foarte tineri.

Clubul nostru mai detine si echipa de juniori U11 unde am desfasurat un numa de 10
meciurii unde la aceasta varsta ne existand un clasament, clubul nostru mai detine si jucatori mai
tineri care nu sunt legitimati momentan, fiind prea mici ca varsta.

in campionatulul urmator ne dorim sa castigam Campionatul Judetean LigaalV-
a Maramures, castigarea Cupei Romaniei pe judet, si jucarea barajului interjudetean de

promovare in Liga a III-a si promovarea a cat mai multi tineri in clubul nostru.
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Obictivele si strategia centrului de juniori
CS Progresul Somcuta Mare

Sportul este un fenomen social si economic in continui dezvoltare, cu o contributie importanti
la obiectivele strategice ale Uniunii Europene referitoare la solidaritate si prosperitate. Idealul olimpic
de dezvoltare a sportului in vederea promovirii pacii si intelegerii intre natiuni si culturi, precum si a
educatiei celor tineri, s-a niscut in Europa si a fost sustinut de Comitetul Olimpic International si de
Forul Olimpic European.

Sportul ii atrage pe cetiteni, dintre care majoritatea participa in mod regulat la activititi
sportive. Acesta genereaza valori importante precum: spiritul de echipa,solidaritatea, toleranta si fair
play-ul, contribuind la dezvoltarea si implinirea personald. De asemenea, sportul promoveazi
contributia activi a cetitenilor UE la societate si, in acest sens,sprijina cetatenia activa.

Lipsa de activitate fizica duce la excesul de greutate, favorizeaz:i aparitia obezitatii si a unor
afectiuni cronice precum bolile cardio-vasculare si diabetul, care afecteazi calitatea vietii, pun in pericol
viata persoanelor si creeazi probleme economiei si bugetului alocat sanatatii.

Prin rolul pe care il define in educatia formala si nonformali, sportul contribuie
La imbogitirea capitalului uman la nivel european. Valorile transmise prin intermediul sportului ajuta
la dezvoltarea cunostintelor, a motivatiei, aptitudinilor si a pregitirii pentru efortul individual. Timpul
petrecut in practicarea activitatilor sportive la scoali produce efecte benefice pentru sanatate si
educatie, efecte care trebuie sa fie consolidate.

Strategia pentru dezvoltarea sportului din Somcuta Mare este o reprezentare a ideilor, a
unui set de solutii si obiective ambitioase dar realiste.Pentru a putea atinge obiectivele strategice
urmadrite, vom avea nevoie de colaborare cu toti partenerii institutionali, dar si de o colaborare cu
membrii din interiorul clubului.

Obiectivele proncipale al clubului nostru sunt:

1. Pregatirea/crearea unor sportivi/echipe de juniori competitive la nivel de judet, national si
international

2. Cresterea substantiald a numairului de practicanti si de persoane implicate in fenomenul
sportiv — sportul de masa

3. Construirea unei culturi organizationale care si devinisuport pentru performanta sportiva

4. Cresterea atractivititii si a vizibilitatii sportului

S. promovarea tinerilor jucatori in competitii superioare celei in care isi desfasoara activitatea.




Pentru a putea avea viitor trebuie si investesti in tineri. Baza sportului de performanti este
centrul de copii si juniori, cireia clubul trebuie si ofere o mare atentie. Dezvoltarea sportului, sportul
de masi si performanta sunt priorititi pentru noi astfel ne vom asigura ca fiecare performer si fie cat
mai bine pregitit. Copii sunt dornici si concureze cu alti copii, sunt dornici si participe la competitii,
panai la urmi de asta se antreneaza, pentru a-si misura fortele cu ceilalti sportivi. De aceea este necesar
sa le oferim copiilor cAt mai multe competitii pentru a se dezvolta si acreste din punct de vedere sportiv,
de asemenea trebuie urmirit ca aceste competitii sa fie de o calitate superioara, deoarece este foarte
important pentru dezvoltarea sportivilor si aiba adversari puternici.

Orasul nostru a demonstrat, prin sportivii pregititi in cadrul clubului de-a lungul timpului, ci
are potential. Identificarea talentelor trebuie si fie permanenta si poate fi realizati prin colaborarea cu
gradinitile, scolile si administratiile publice locale din comunele apropiate de Somcuta Mare. Pentru a
fi un club de succes, este nevoie ca antrenorii si aiba o pregitire profesionali cit mai consistenta.
Astazi, antrenoratul a devenit o meserie la fel de complexd ca orice altd activitate din domeniul
sportului. Astfel toti antrenorii care activeazi in cadrul clubului vor trebui si detind minim carnetul de
instructor sportiv.

Sportul de performanti este varful piramidei in cadrul unui club sportiv, de aceea sustinerea
sportivilor capabili de performante, trebuie si fie printre priorititile clubului. Oferirea unui mediu
propice dezvoltirii lor ca sportivi (cantonamente, echipamente, medicamentatie, pregitire specializata)
si obtinerea rezultatelor trebuie si fie obiective principale.

Orice club sau institutie trebuie sa-ti sprijine valorile. Odata identificati astfel de sportivi,clubul,
antrenorii trebuie sa colaboreze pentru a le oferi un mediu propice dezvoltarii lor ca sportivi. Un astfel
de sportiv ar putea reprezenta clubul si orasul la loturile nationale, dar in acelasi timp, trebuie analizat
foarte bine daca putem indeplini factori ce tin de resursele finaciare, pentru a reusi si promoviam
sportivi de peformanti si dupi varsta de 16 ani.

in prezent, sportul nu mai inseamna doar performanti, ci si un mod de viata sau posibilitatea
de a-ti petrece timpul liber plicut si siinitos. Sportul ficut din pasiune, se afli la baza piramidei
sportului, acolo de unde incepe viitorul si iti creezi o bazi de selectie mare.

Competitie scolara la care participi elevii selectionati de profesorii de sport din scoala in care
predau. Implicarea in organizarea etapelor locale a acestor competitii:fotbal, atletism, tenis de mass,
handbal cu sprijinul profesorilor de sport. In cadrul acestor competitii pot fi selectati copii cu aptitudini
sportive pentru diferite sporturi.




D.RESURSE FINANCIARE
D1. Venituri proprii realizate in anul precedent

- donatii,sponsorizari 39.400 lei:

- venituri din activitati economice (inchirieri, prestari de servicii, reclama, publicitate etc.) 12.500 lei:

- alocari: Consiliul local al Orasului Somcuta Mare 130.000 lei;
- alocari: Alte autoritati publice 20.000 lei:

- venituri din activitati economiéé.ib}géié-fi de servicii, inchirieri, reclama, publicitate etc.) 30.000 lei;
- cotizatii, taxe, penalitati etc 0 lei;

- altevenituri 40.000 lei.

Data 28.05.2026

Reprezentant legal: |
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